DISTRICT DE FOOTBALL
TARN ET GARONNE

N

4 ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Jeudi 26 juin 2025

Espace Bourdette - MONTBETON

PROCES-VERBAL
\ OCES /

-

Participent a cette assemblée :

)

Clubs représentés : ST CAUSSADAIS-CAZES O- SC LAFRANCAISE-LA NICOLAITE-US
MALAUSAINE-JS MEAUZACAISE-FC US MOLIERES- MONTAUBAN F.C. TARN et
GARONNE-AV MAGISTERIEN-ESP VAZERACAIS-FC ALBIASSAIN-COQUELICOTS
MONTECHOIS- US MONCLAR QUERCY VERT- A.AM. GRISOLLES- AS STEPHANOISE- AV
C BASTIDIEN LABASTIDE TEMPLE - CASTELSARRASIN GANDALOU FC - VIOLETTE S
AUCAMVILLE- ST NAUPHARY AC- AS de POMPIGNAN - AS BESSINOISE- US
MONTBARTIER-AS BRESSOLAISE- J ES MONTALBANAIS - FC SEPTFONTOIS-
CONFLUENCE FC-FC 2 RIVES 82-SERIGNAC ATC - F.C. NEGREPELISSE-MONTRICOUX-
FOOTBALL CLUB QUERCY SEOUNE- ENT MONTBETON LACOURT ST PIERRE- LOUBEJAC
ARDUS F.C FC-F TERRASSES DU TARN- FOOTBALL CLUB GARONNE GASCOGNE-
ACADEMIE SPORTS 82- CORBARIEU A.C-FC LOMAGNE 82-FC MONTPEZAT
PUYLAROQUE-OLYMPIQUE MONTALBANAIS -AVENIR BAS QUERCY FOOT-MONTAUBAN
BEACH SOCCER 82-FC QUERCY ROUERGUE. 42 clubs présents pour 161 voix.

Clubs absents : FC DU BRULHOIS - ENT VALVERT FOOT 82- ETOILE SUD 82.

Conformément aux statuts, et annexe 5, une amende de 100 € est appliquée aux clubs
absents.

Membres du Comité Directeur présents

Jérome BOSCARI, Président — Jean-Yves ARRIGONI — Marie-Line BALDASS - Christelle
BOSCARI - Guillaume BOUTINES - Philippe COLLADO - Jean-Pierre FAURE — Chrystelle
FERRIE - Cédric ICHE — Michel LEPKOWICZ - Joél MESTRE - MOUEDDED TROJET
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Alexandre - Nicolas NEZRY - Rémi PLANCHENAULT - Jean-Jacques ROYER - Eric
SAMARA - Jean-Claude SOLETO - Dany SOWINSKI -

Excusés : Corentin DA COSTA - Leslie DELRIEU - SOBECK Nicolas -

Personnalités présentes :

Mme BEDOS Danielle, Maire de Montbeton

M. BARRAU Valentin, Président du CDOS 82

M. GLARIA Guy, Président de la Ligue de Football d’Occitanie.

M. BREIL Didier, secrétaire général adjoint de la Ligue de Football d’Occitanie.

Excusés : M. WEILL Michel, Président du Conseil Départemental 82 / M. FAUVEL
Emmanuel Chef de service SDJES 82.

Assistent & cette assemblée :

M. TRISTAN Daniel, CTD,

M. ARNON Romaric, CT DAP,

M. PORTELA Romain, alternant communication / événementiel District 82
Mme VERNIS Brigitte, secrétaire District 82

Commission de Surveillance des opérations électorales M. TARRIBLE Yves, Président ;
Mme ROUBELLAT Claudine ; M. COUDERC Géraud ; ESNAULT Jean-Michel.

Excusés : M. BERGON CASTILLO Stéphane.

Vérification du quorum :

42 Clubs sont présents ou représentés sur 45 (soit 93.33%).
Ils représentent 166 voix sur 178 (soit 93,26%).

Les membres de la commission électorale présents, qui apres vérification de la feuille
d’émargements des clubs et des pouvoirs, constatent que le quorum étant atteint,
UAssemblée Générale régulierement convoquée peut valablement délibérer.

L’Assemblée Générale Ordinaire est ouverte a 19 heures.

Mr Joél MESTRE souhaite la bienvenue aux représentants des clubs, aux diverses
personnalités présentes, aux salariés(es) du district, aux membres du comité directeur,
aux membres des diverses commissions, aux partenaires du district.

Une minute de silence est observée en ’honneur de toutes les personnes qui nous ont
quitté cette saison.
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[ 1) VOLET ADMINISTRATIF ]

M. MESTRE Joél, Secrétaire Général :

Résolution N°1 : Approbation du Procés-Verbal de 'Assemblée Générale et
Financiére du 08/12/2024 publié le 07/02/2025.

Vote 1: Adopté a lunanimité des Clubs présents ou représentés (42 clubs, 166
VoiXx).

Présentation du rapport moral de la saison 2024-2025 par Joél MESTRE, Secrétaire
Général.

« Chers Présidents, dirigeants, bénévoles, éducateurs, arbitres, licenciés et
partenaires du football Tarn-et-garonnais,

En cette 1ére saison de la nouvelle mandature 2024-2028, je tiens a vous adresser mes
plus sinceres remerciements pour votre engagement au service du football amateur.

Cette saison, Le District a atteint les 10 351 licences (en léger recul de -1,26% soit 131
licences de moins versus 23/24). Les satisfactions viennent de 'augmentation des

bénévoles +1,75%, des arbitres +5% et des éducateurs avec +17,5% (53 éducateurs en
+),

Ensemble, nous avons entamé un nouveau cycle placé sous le signe de ’engagement,
de Uinnovation et de la structuration.

Notre feuille de route, « Agir avec vous », Pour le plaisir du jeu, fixe un cap clair :
accompagner, moderniser et soutenir nos clubs.

Cette dynamique repose sur cinq principes :

« Labienveillance de notre équipe dans une démarche d’écoute, de soutien et de
proximité pour répondre a vos attentes,

e Lacohérence pour anticiper et construire ensemble dans la confiance,

o Lasolidarité, le football est le socle du Vivre-Ensemble,

¢ Linnovation, pour un District plus moderne et dynamique pour les acteurs et les
clubs,

o Laconsidération pour mieux vous servir dans votre passion et votre
engagement,
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Notre projet, que nous avions détaillés ensemble, lors du séminaire des Présidents du
01/09/24 a Meauzac, avait repris les 4 axes d’engagement prioritaires :

o

Associatif avec l’aide a la structuration et laccompagnement des clubs
avec notamment les Services Civiques mis a disposition des clubs, le
pack accompagnement au football féminin séniors, le dispositif « Projets
Sportifs Fédéraux » (PSF) de U’Agence Nationale du Sport (ANS), l'aide a la
formation pour les éducateurs et éducatrices, jeunes arbitres et
féminines, les dirigeants au travers du Programme Fédéral de formation
«Tout Terrain » en sont quelques exemples.

Sportif avec la structuration des compétitions, notamment les jeunes
avec le Territoire, les Séniors et féminines, les Finales de Coupes
départementales jeunes et séniors, ’excellence sportive avec la section
St Théodard, le Plan de Performance Fédéral (PPF) d’accompagnement de
nos jeunes avec nos techniciens, larbitrage avec un plan de
développement et de promotion avec 'embauche d’un coordinateur du
P6le arbitrage pour soutenir les bénévoles de la C.D.A et des échanges
d’arbitres avec des accords inter-districts, le futsal avec le renforcement
et consolidation du développement de la pratique et enfin, du
développement des nouvelles pratiques football loisirs/Football Santé
(futnet / golf foot et Foot en marchant).

Sociétal dans la continuité de la FFF, notre engagement RSO s’appuie sur
5 piliers : Santé, éducation, citoyenneté, environnement, inclusion.

Le renforcement du Plan de lutte contre les incivilités avec la mise en
place d’outils comme la plateforme FFF « J’alerte » pour la protection des
licenciés pour lutter contre les violences et discriminations, 'opération «
Tirons un trait sur la violence » de notre district et plus d’une trentaine
d’autres Districts et de ligues qui ont décidés de s’associer et de créer une
grande mobilisation nationale contre les violences sur et autour des
terrains. Du 10 au 31 mai dernier, tous les licenciés — joueurs, joueuses,
éducateurs, dirigeants, arbitres, bénévoles — ont été invités a tracer un
trait rouge sur leur joue, symbole fort de leur refus de toute forme de
violence dans notre sport.

Le Programme « #MieuxVivreEnsemble guide nos actions, le Programme
éducatif Fédéral (P.E.F) développés par nos clubs avec l'aide des services
civiques, les chartes éthiques, les opérations Fair-Play pour les jeunes, les
séniors et les clubs, les protocoles respect et l'affichage des banderoles
« Non a la violence, Oui au Fair-Play » sont la panoplie de cette
sensibilisation.

Parce que le football doit rester un lieu de respect, de passion et de
partage, il est temps d’agir ensemble ! Agir aujourd’hui pour marquer
demain.
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o Innovation avec le « naming » des compétitions pour développer les aides
aux clubs et la mise en place de U'opération « Equipe ton club » pour
permettre aux clubs d’étre accompagnés dans le financement d’achat de
matériels du Club House qui verra le jour la saison prochaine.

Cette premiére saison de mandature confirme notre volonté, notre investissement au
quotidien, au service du développement de notre football local.

Je remercie 'ensemble des membres du Comité Directeur, notre Président et les
bénévoles des différentes Commissions pour leur engagement et implication durant
toute la saison, les techniciens et arbitres pour leur expertise, Romain, notre chargé de
communication site et réseaux sociaux et Brigitte, notre secrétaire pour son aide sans
faille au quotidien et vous, les clubs, pour votre confiance.

Poursuivons ensemble cette dynamique. Le District Tarn et Garonnais est plus que
jamais au service de ses clubs, pour un football solidaire, durable et passionné. »

Un film, réalisé par Romain, notre alternant, est diffusé aux clubs présents qui fait une
rétrospective de la saison 2024/2025.

Résolution N°2 : Approbation du Rapport moral des actions du District pour la
saison 2024/2025.

Vote 2 : Adopté a lunanimité des Clubs présents ou représentés (42 clubs, 166
VoiXx).

[ 3) VOLET FINANCIER ]

M. LEPKOWICZ Michel, Trésorier Général :

Les clubs ont recu le budget prévisionnel. Ces documents étaient annexés a l'ordre du
jour de UAssemblée générale d’aujourd’hui.

M. LEPKOWICZ Trésorier général prend la parole pour évoquer les différents postes du
budget prévisionnel, et propose aux membres de 'lassemblée d’émettre leurs
observations.

En l'absence d’observation, il soumet aux votes le budget prévisionnel pour la saison
2025/2026.
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Résolution N°3 : Approbation du Budget Prévisionnel pour la saison 2025/2026.

Vote 3: Adopté a lunanimité des Clubs présents ou représentés (42 clubs, 166
VoiXx).
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District de Football de Yarn et Garonne

606300| Produit Entretien

702500]Amendes/ Sanctions

Budget Prévisionnel 2025/2026
- DEPENSES —
ompte Designation Compte Désignation
601210{Brochures 1 701100 | Droit changement de club 15000
602100{Récompenses Dotations chubs 151 702120{Cotisation datrict e
604250] Abornerment 702121 |Fras de secrétaniat -
606100|Edf - G 3500 702122| Caisse Guvre Sociale 1
606200| Eau 702200{ Retrocession hcences 3
1
3
500)

631300{Part empl formation coatinue

606310{Eq Petit Maténels 702502|Amendes / Frais divers
606311 {Achat matériels sportifs 702504 |Amendes / Forfaits

606315 |Achat matériels Informatique 702505 [Amendes / Absences Icences
606400]Fourniture de bureau 702507 |Amendes/St Arb. Educatewrs 13000)
606500]Licences 702509 |Amendes diverses 1000
606600|lenprimés Divers 1 702600| Réclamations 1500)
607300|Insignes médalles récompenses 702707|Amendes COA 200
612100{Crédit bad 740050| Sukw FFF Préformation 10000
613200]Location Logisel 740500} Subvention 25000
613800{Location diverses 740100} Subvention Contrat d'objectif 29000
615100 Entretien matérel Fl Sutvention FEF 20000|
615200| Entretien constructon 7 Subvention Consedl Départemental 34000
615600|Contrats malntenances $500 743000{ Subvention ANS 15000
616000} Assurances multirisques 2 745000{Subwention FOVA 3000
622600|Honoraire comprable 745100{Subventions dverses 14000
622601 |honoralre avocat 1000) 745000} Aides Subv. CTO 30000,
623200]Dons, pourboires, infor Clubs 746100 Contrat Emplol Apprentissage 6000)
623210]Dons déplacemenrt Cerfa 746300{Subv Emplol Cvique 50000
624110]Frais s repas TA6400| Aides FAFA CTDAP 20000
624112|5sep $000] 754110|Ergagement D1 3000
624690{Inter Districts 754115]Ergagerment D2 5000
624700|Observations frais de contrbles 6000 754120} Engagement D3 7000
624701 |Observateurs frals de déplacemnels 3000 754130 Engagernent D4 5000
624811 |Frais depit selections 75423016 foot en salle 500)
624841 |Visies Clubs / Structuration dubi 1000 754320{ Engagement U 17 1800)
624842 |Labellisation clubs 1 754321 [Engts UL7 Coe 1000)
624843|PEF €000 754330} Engagement U 15 2
$24930| Déplacement arbitres frals sudnion 1000 754331 |Engagement U1S Cpe 1500}
624941 | Depit Arbitres charge District 1 754450{ Engagement U13 2500
624942 | Deplt Arbitres/Délégué che district 1000) 754451|€ 13 Cpe 1200
625000| Déplac nt C Directéur Engagement Foot animation 2600|
625050| Cotisation diverses 754520]Ergagement Féminines 500
625100 Assemblee Générale Ligue Cpe 1. Garonne 3600}
625200|AG FFF / Réunion Pdts 7545. Cpe Réserves 3
625400 Réunions Colleges Président 755910] Finales Diverses

625500]AG clubs 1 755950| Remboursement Divers 5000
625600|Frais de receptions 3 758000 Produits de gestion 1000
626100 |Affranchissements Pt 758200]Dons Recus 50000
626300|Frais téléph Produits financiers

626500 Internet 1 7773 € part subv %
627000 Frais bancaires 1

628000]Formations 1

§28100|Contrats & objectds clubs

635100{Taxe fonciere
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641110 Appointements
641200|Indemnites Congés payés
641400)Volontaires Services Civiques
645100 Urssaf

645200|Ch Soc. Congés Payés

645300 Caisse retraite Complémentaire

645500|Ch.Soc Artistes

647500|Service sociaux médical

653000]Attribution d'aide commission

658000|Charge gestion courante

661000|Charges financiéres

671100{Charges Exceptionnelles

672000|Charges Exc. Antérieurs

681120{DDA Cotisation aux amortissemnet

681500{DAP Risques et charges

695100{Impots Revenus financiers

| TOTAL DEPENSES TOTAL RECETTES 552800
M J. BOSCARI M. M.LEPKOWICZ
Président du District Trésorier du District
otball
tde FO
D‘s;r:n el
o pvenue U pom
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[ 6) ALLOCUTION DES PERSONNALITES ]

e Allocution de Guy GLARIA, Président de la Ligue de Football d’Occitanie (LFO),

Mr Gut GLARIA évoque la nécessité de travailler ensemble. Cette soirée est la
reconnaissance du District 82 pour les clubs pour vous valoriser. Il parle de la nécessité
de travailler dans les clubs pour prévenir les incivilités et les violences sur les terrains et
ses abords. L'enveloppe du FAFA régional sera équivalente pour la saison a venir.

e Allocution de Valentin BARRAU, Président du CDOS 82.

Mr Valentin BARRAU reconnait la richesse des actions du District 82 tout au long de
cette saison et du travail des bénévoles.

L’assemblée générale ordinaire est cléturée a 20H30 par le Président du District 82 en
rappelant les axes principaux de la saison prochaine le District 82 :

e Lutte contre les incivilités et protection du Vivre ensemble. Le terrain doit &tre un
lieu d’expression de joie et de passion. Il faut une véritable culture de respect et
d’exemplarité.

e Pland’accompagnement et de structuration des clubs.

e Le Football Féminin avec un développement durable de la pratique.

e Mise en place du Territoire Occitanie Nord avec une progression cohérente des
équipes et des jeunes.

Le Président, Jérome BOSCARI rappelle que le Séminaire des présidents de clubs aura
début septembre et que le District du Tarn et Garonne va féter ses 80 ans la prochaine
saison 2025/2026.

Un repas est servi a ’ensemble des participants a cette assemblé générale avec la
Soirée des Trophées.

Joél MESTRE Jérome BOSCARI

Secrétaire Général Président du District
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