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 Réunion du lundi 23 Septembre 2024 

 

 

 
 
 
Etaient présent à cette réunion :  
Mes DUTOUR Carole – FERRIE Chrystelle – SIBIEN Laurence, BALDASS Mline.  
Mrs. BORDERIES Xavier – COLLADO Philippe – GOUE Patrice – THIERRY Kévin –  
Excusé(e) : Mes DELRIEU Leslie – LASCOUREGE Valérie – MESTRE  Joël 
 
Cette première réunion de travail nous amène à une réflexion plus approfondie sur ce qui 
serait le plus opportun de mettre en œuvre pour permettre « La Non-Violence », le « Mieux 
Vivre Ensemble «  et « Règles de vie » dans nos pratiques et ce sur l’ensemble des 
pratiquants. 
 Nous choisissons de scinder en deux les cibles, à savoir : 
 
Les jeunes Ecole de FOOT (ce qui correspond à la catégorie Foot Animation) 
 

A) Les actions  et activités envisagées : 
► Prendre en référence le PEF qui déjà porte des valeurs fortes. Nous choisissons 
de construire des fiches éducatives avec les jeunes, les éducateurs…. Celles-ci 
permettraient la création d’atelier sur le « Savoir Vivre ». 
L’idée est de faire participer les jeunes à la création d’outils qui seraient ensuite 
mutualisés via le numérique. 
 
►Organiser un parcours « challenge » Sportif et Citoyen en préparant et planifiant 
une journée ou matinée sportive + ateliers Citoyens. 
 



►Créer de l’inclusion via le dispositif « Foot Pour Tous » Ex : Rencontre avec 
Malentendants…. 

 
Les Séniors  
   

B) Les actions  et activités envisagées : 
 

► Etablir un « Etat des lieux » des besoins de club pour « Mieux Vivre 
Ensemble" « De quoi ont-ils besoin réellement pour retrouver le plaisir du jeu et d’être 
ensemble. 

 
►Rencontrer les Educateurs par secteur (Nord - Sud - Centre - Ouest) à partir de 
la catégorie U15 pour nous faire part de leurs difficultés et comment les résoudre. 
Travailler avec l’Amicale des Educateurs pour nous aider dans cette action.  
La commission « Sécurité et Gestion des rencontres » serait également une source 
permettant de cibler les clubs en difficultés et d’apporter une aide spécifique. 
 
►Inviter des Troupes Théâtrales, Associations Spécialisées, pour sensibilisation 
Routière – Addictive – Cyber Harcèlement – violences Physiques et/ou morales….  
 
►Promouvoir le HANDICAP, organiser des moments d’inclusion avec toute 
population supportant des différences (physiques, motrices ……) 
 
►VALORISER le « Club Lauréat » tous les deux mois. 
 
►Envisager la mise en place d’une « Boite à Outils » disponible et accessible à 
tous  aux vues de mutualiser les expériences. 
 
►Créer des petites interviews écrites et/ou en petites vidéos sur différentes 
valeurs  pour publication sur le site et nos réseaux sociaux du District. 
 

  
Faute de temps nous n’avons pu aller plus loin dans nos réflexions, c’est pourquoi nous 
convenons de nous revoir le LUNDI 14 OCTOBRE  courant à 18H00 pour échanger sur 
l’avancer de nos travaux et initier les points en suspens. 
MERCI à vous pour l’investissement que vous apportez à cette mission. 
 
Philippe COLLADO       M. Line BALDASS 
Secrétaire de séance      Présidente de la Commission 


